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Календарный учебный график 

 

Календарный учебный график является локальным нормативным документом, 

регламентирующим общие требования к организации образовательного процесса в 2024-

2025 учебном году в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении 

«Детский сад общеразвивающего вида № 70» (далее - ДОУ). 

  

Календарный учебный график разработан в соответствии с: 

 

 Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных 

целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»; 

 Указом Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

 Указом Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об 

утверждении основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей»; 

 Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Федеральным законом от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся»; 

 Федеральным законом от 24 сентября 2022 г. № 371-ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» и статью 1 Федерального 

закона «Об обязательных требованиях в Российской Федерации»; 

 распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. №   

999-р «Об утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года»; 

 федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования (утвержден приказом Минобрнауки России от 17 октября 2013 г. № 1155, 

зарегистрировано в Минюсте России 14 ноября 2013 г., регистрационный № 30384; в 

редакции приказа Минпросвещения России от 8 ноября 2022 г. № 955, зарегистрировано в 

Минюсте России 6 февраля 2023 г., регистрационный № 72264); 

 федеральной образовательной программой дошкольного образования (утверждена 

приказом Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. № 1028, зарегистрировано в 

Минюсте России 28 декабря 2022 г., регистрационный № 71847); 

 Санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи 

(утверждены постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28, зарегистрировано в Минюсте России 18 декабря 

2020 г., регистрационный № 61573); 

 Уставом муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

(утвержден приказом комитета образования города Курска от 22.12.2015 г. №1249); 

изменениями  в Устав (утверждены  приказом комитета образования города Курска от 

28.12.2016 г. №843); изменениями в Устав (утверждены  приказом комитета образования 

города Курска от 11.05.2022 г. №219). 

 

Календарный учебный график учитывает в полном объеме возрастные психофизические 

особенности воспитанников ДОУ и отвечает требованиям охраны их жизни и здоровья.  

Содержание годового учебного графика включает в себя следующие сведения: 

 

1. Режим работы ДОУ; 

2. Перечень групп, функционирующих в  ДОУ; 

3. Продолжительность учебного года, количество недель в учебном году; 



4. Продолжительность учебной недели; 

5. Продолжительность летнего оздоровительного периода; 

6. Организация   образовательного  процесса; 

7. Сроки адаптационного периода; 

8. Сроки проведения мониторинга достижения детьми промежуточных планируемых 

результатов освоения образовательной программы; 

     9. Праздничные дни. 

10. Перечень проводимых праздников и досугов для воспитанников; 

 

Согласно ст. 112 Трудового Кодекса РФ (в ред. Федерального закона от 23.04.2012 N 35-ФЗ)    

«Нерабочие дни», а также проекта Постановления Правительства РФ «О переносе выходных 

дней в 2025 году» в годовом учебном графике учтены нерабочие (выходные и праздничные) 

дни. 

Продолжительность учебного года составляет 38 недель без учета каникулярного 

времени. 

Праздники для воспитанников в течение учебного года планируются в соответствии с 

комплексным планом культурно-досуговых мероприятий ДОУ на 2024-2025 учебный год. 

Воспитательно-образовательная работа в летний оздоровительный период 

организуется в соответствии с комплексным планом работы ДОУ на летний 

оздоровительный период. 

Календарный учебный график обсуждается и принимается педагогическим советом и 

утверждается приказом по ДОУ до начала учебного года. Все изменения, вносимые в 

календарный учебный график, утверждаются приказом и доводятся до всех участников 

образовательного процесса. 

ДОУ в установленном законодательством РФ порядке несет ответственность за 

реализацию не в полном объеме основной образовательной программы дошкольного 

образования в соответствии с календарным учебным графиком. 

 

 

Режим работы 

Продолжительность учебного 

года 
02.09.2024  – 30.05.2025  

36 учебных 

недель 

Сроки адаптационного периода  

для  вновь зачисленных  

воспитанников 

02.09.2024  – 31.10.2025 9 недель 

Режим работы ДОУ в 

холодный период года 

02.09.2024  – 30.05.2025 

5-дневная рабочая неделя, 

с 7 ч. 00 мин. до 19 ч. 00 мин. -  

ежедневно, 

суббота, воскресенье – выходные дни 

38 недель 

Режим работы ДОУ в летний 

оздоровительный период 

(теплый период года) 

03.06.2025 – 29.08.2025  

5-дневная рабочая неделя, 

с 7 ч. 00 мин. до 19 ч. 00 мин. -  

ежедневно, 

суббота, воскресенье – выходные дни  

13 недель 

Перечень групп 

Группы 

общеразвивающей 

направленности 

9 групп 

Группа №1 для детей ( разновозрастная) 

Группа №2 для детей  2-3 лет 

Группа №7 для детей  3-4 лет 

Группа №10 для детей  3-4 лет 

Группа №9 для детей  4-5лет 

Группа №11 для детей  4-5 лет 

Группа №8 для детей  5-6 лет 

Группа №5 для детей  6-8 лет 

https://ppt.ru/cons/?n=131824
https://ppt.ru/cons/?n=131824


Группа №6 для детей  6-8 лет 

Группа 

компенсирующей  

направленности 

1 группа 
Группа №3 для детей  6-8 лет 

 

Группа 

комбинированной 

направленности 

1 группа 
Группа №4  для детей  5-6 лет 

 

Организация   образовательного  процесса 

Показатель организация, возраст норматив 

Начало занятий, не 

ранее 

все возрастные группы 8:00 

Окончание занятий, 

не позднее 

При реализации образовательных 

программ дошкольного образования 

17:00 

Продолжительность  

занятий для детей 

дошкольного 

возраста, не более 

от 1,5  до 3 лет 10 мин 

от 3 до 4 лет 15 мин 

от 4 до 5 лет 20 мин 

от 5 до 6 лет 25 мин 

от 6 до  7 лет 30 мин 

Продолжительность 

дневной суммарной 

образовательной 

нагрузки для детей 

дошкольного 

возраста, не более 

от 1,5  до 3 лет 20 мин 

от 3 до 4 лет 30 мин 

от 4 до 5 лет 40 мин 

от 5 до 6 лет 50 мин или 75 мин при 

организации 1 занятия 

после дневного сна 

от 6 до  7 лет 90 мин 

Продолжительность 

перерывов между 

занятиями, не менее 

Все возраста 10 мин 

Перерыв во время занятий для гимнастики, не менее 2 мин 

Сроки проведения мониторинга достижения детьми промежуточных 

планируемых результатов освоения образовательной программы 

 Первичная диагностика 

в группах общеразвивающей  

направленности 

02.09.2024- 

25.09.2024  

 

17 дней 

 Первичная  ( для детей 5-6 лет) и  

промежуточная  ( для детей 6-8 лет) 

диагностика 

в группах  комбинированной и 

компенсирующей   направленности 

02.09.2024 -

16.09.2024 
10  дней 

 Итоговая диагностика во всех возрастных 

группах 

28.04.2025- 

16.05.2025 
13 дней 

Общие родительские собрания Ноябрь 2024; апрель  2025  

Праздничные дни  

 

Дата Праздник 

1 Января Новый год 

7 Января Рождество Христово 

23 Февраля День защитника Отечества 



8 Марта Международный женский день 

1 Мая Праздник весны и труда 

9 Мая День Победы 

12 Июня День России 

4 Ноября День народного единства 

Длинные выходные 2025 года 

Начало / Конец Дней Название 

29 Декабря / 8 Января 11 Новогодние каникулы 2025 

1 Мая /4 мая 4 День Труда (первые майские) 

8 Мая / 11 Мая 4 День Победы (вторые майские) 

12 Июня /15 Июня 4 День России (июньские) 

2 Ноября / 4 Ноября 3 День народного единства 

Праздники для воспитанников  

 

День знаний/ Всероссийский 

открытый урок культуры 

безопасности 

02.09.2024 Для детей групп  5-8 лет 

Музыкальные праздники «Золотая 

Октябрина»  

21.10.2024 -

  31.10.2024 
Все возрастные группы 

Новогодние утренники  
20.12.2024 -

  27.12.2024 
Все возрастные группы 

Рождество и Крещение 
09.01.2025 -

  17.01.2025 
Для детей групп  5-8 лет 

День защитника Отечества 

Физкультурно- военный парад 

19.02.2025 -

  21.02.2025 
Для детей групп  5-8 лет 

Весенние утренники  

«Мамин день»,  

«Весенняя капель» 

03.03.2025-

07.03.2025 
Все возрастные группы 

Театральная неделя 
24.03.2025-

28.03.2025 
Все возрастные группы 

День Победы  

Военный  парад 

06.05.2025-

08.05.2025 

 

Для детей групп  5-8 лет 

Выпускной бал 
26.05.2025-

29.05.2025 
Для групп 6-8 лет 

День Защиты детей 01/2.06.2025 Все возрастные группы 

 

 

 



Комментарий  

 
Норма рабочего времени на определенные календарные периоды исчисляется по расчетному 

графику пятидневной рабочей недели с двумя выходными днями в субботу и воскресенье исходя из 

продолжительности ежедневной работы: при 40-часовой рабочей неделе – 8 часов; при 39-часовой 

рабочей неделе – 7,8 часа (39 : 5); при 36-часовой рабочей неделе – 7,2 часа (36 : 5); при 24-часовой 

рабочей неделе – 4,8 часа (24 : 5) (смотрите п. 1 Порядка исчисления нормы рабочего времени на 

определенные календарные периоды времени (месяц, квартал, год) в зависимости от установленной 

продолжительности рабочего времени в неделю, утв. приказом Минздравсоцразвития России от 13 

августа 2009 г. № 588н, далее – Порядок). 

При этом необходимо помнить о запрещении работы в нерабочие праздничные дни (ч. 1 ст. 113 

Трудового кодекса), об уменьшении на 1 час работы в предпраздничный день, то есть в день, 

непосредственно предшествующий нерабочему праздничному дню (ч. 1 ст. 95 ТК РФ), о переносе 

выходного дня при совпадении его с нерабочим праздничным днем (ч. 2 ст. 112 ТК РФ). 

В соответствии с ч. 1 ст. 112 ТК РФ нерабочими праздничными днями в Российской Федерации 

являются: 

 1, 2, 3, 4, 5, 6 и 8 января – Новогодние каникулы; 

 7 января – Рождество Христово; 

 23 февраля – День защитника Отечества; 

 8 марта – Международный женский день; 

 1 мая – Праздник Весны и Труда; 

 9 мая – День Победы; 

 12 июня – День России; 

 4 ноября – День народного единства. 

Согласно ч. 2 ст. 112 ТК РФ при совпадении выходного и нерабочего праздничного дней выходной 

день переносится на следующий после праздничного рабочий день, за исключением выходных дней, 

совпадающих с нерабочими праздничными днями с 1 по 8 января. 

Выходные дни (4 и 5 января), совпадающие с нерабочими праздничными днями с 1 по 8 января, не 

переносятся автоматически на следующий после праздничного рабочий день. Правительство РФ 

может переносить только два таких выходных дня. 

В целях рационального использования работниками выходных и нерабочих праздничных дней 

выходные дни могут переноситься на другие дни федеральным законом или нормативным правовым 

актом Правительства РФ (ч. 5 ст. 112 ТК РФ). 

Проектом Постановления Правительства РФ "О переносе выходных дней в 2025 году" предусмотрен 

перенос выходных дней: 

 с субботы 4 января на пятницу 2 мая; 

 с воскресенья 5 января на среду 31 декабря; 

 с воскресенья 23 февраля на четверг 8 мая; 

 с субботы 8 марта на пятницу 13 июня; 

 с субботы 1 ноября на понедельник 3 ноября. 

Таким образом, продолжительность "новогоднего отдыха" составит 11 дней – с 29 декабря 2024 г. по 

8 января 2025 г. 

В 2025 году 4-дневные периоды отдыха приходятся на Праздник Весны и Труда (с 1 по 4 мая), День 

Победы (с 8 по 11 мая) и День России (с 12 по 15 июня); 

3-дневный период отдыха выпадает на День народного единства (с 2 по 4 ноября).  

Предпраздничными днями в 2025 году являются 7 марта, 30 апреля, 11 июня и 1 ноября 

(продолжительность работы в эти дни должна быть уменьшена на 1 час). 

Согласно п. 1 Порядка в случаях, когда в соответствии с решением Правительства РФ выходной день 

переносится на рабочий день, продолжительность работы в этот день (бывший выходной) должна 

соответствовать продолжительности рабочего дня, на который перенесен выходной день. В связи с 

переносом выходного дня с субботы 1 ноября на понедельник 3 ноября суббота 1 ноября становится 

сокращенным рабочим днем. 
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